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Verilerin Korunmasi F

| Kisa Agiklama

Borgelik Celik Sanayii Ticaret A.S. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
ilgili diizenlemeler cercevesinde kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konularina
buylk o6zen gostermektedir. Bu politika ana hatlan kapsamakta olup, yasal
yUuktmltltkler ve veri sahiplerinin haklari konusunda énemli bilgiler sunmaktadir.



y BORGELIK

Kurumsal Bilgi Glivenligi Politikasi

Politikanin Amaci ve Kapsami

Bu politika, musteriler, calisan adaylari, is ortaklari ve kisisel verileri islenen diger bireylerin
verilerinin nasil islendigi, korundugu ve veri sahiplerinin haklari hakkinda bilgilendirilmesini
amaclamaktadir. Sirketin veri isleme faaliyetleri, gecerli yasal dizenlemelere ve bu politikaya
uygun sekilde yuratilmektedir.

Kisisel Verilerin islenmesine iligkin Kurallar
Veri isleme Prensipleri

« Hukuka ve diiriistliik kuralina uygunluk: Kisisel veriler, hukuka uygun sekilde islenir ve veri
sahiplerine duyurulan amaglar disinda kullaniimaz.

« Dogruluk ve giincellik: Sirket, isledigi kisisel verilerin dogru ve guncel olmasini saglamak
icin gerekli tedbirleri alir.

. Belirli, acik ve mesru amaglarla isleme: Kisisel veriler yalnizca belirli ve hukuka uygun
amaclarla islenir.

« Baglantili, simirhi ve olgiilii isleme: Veriler, yalnizca iglenme amacina uygun olarak ve
gerekli minimum duzeyde iglenir.

« Veri muhafazasi: Kisisel veriler, yalnizca yasal gereklilikler veya isleme amagclari i¢in gerekli
slire kadar saklanir.

Kisisel Verileri isleme Sartlar
Sirket, kisisel verileri asagidaki sartlardan bir veya birkacgina dayali olarak isler:

e Veri sahibinin acik rizasi,

e Yasal diizenlemeler veya s6ézlesmeler geregi veri isleme,
e Sirketin hukuki yuktmluluklerini yerine getirmesi,

¢ Bir hakkin tesisi veya korunmasi i¢in veri isleme.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel veriler, yasal gereklilikler ve igleme amacina uygun olarak Gigtinct kisilere aktarilabilir.
Bu aktarim, verinin mesru bir sekilde islenmesi icin gerekli oldugunda ve veri sahibinin agik
rizasiyla yapilabilir. Ayrica, veriler yurt disina giivenli bir sekilde aktarilabilir

Kisisel Verilerin Muhafazasi, Silinmesi ve Anonimlestiriimesi

Sirket, kisisel verileri yalnizca ilgili mevzuatta 6ngérilen sureler boyunca saklar. Verilerin
saklanmasi icin belirli bir stre 6ngérulmediyse, veriler isleme amaci sona erene kadar
muhafaza edilir. Bu sirelerin sonunda veriler, veri sahibinin talebi izerine silinir, yok edilir
veya anonimlestirilir.



Kisisel Verilerin Gilivenliginin Saglanmasi

Sirket, kisisel verilerin glivenligini saglamak igin gerekli tim teknik ve idari énlemleri alir. Bu
onlemler, verilerin hukuka aykiri erisime karsi korunmasini amaglar. Ayrica, kigisel verilerin
glvenliginin saglanmasi icin denetimler yapilir.

Veri Sahibinin Haklan
Kanun’a goére, kisisel veri sahiplerinin asagidaki haklari bulunmaktadir:

Kisisel verilerin iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verilerinin islenme amaci ve amaca uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
Eksik veya yanlis islenen verilerin duzeltiimesini isteme,

Kisisel verilerinin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Veri sahibinin aleyhine herhangi bir otomatik iglem yapilmasi durumunda itiraz etme.

Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Veri sahipleri, yukarida belirtilen haklarini kullanmak i¢in Borgelik’e bagvurabilir. Bagvurular,
sirketin internet sitesinde yer alan basvuru formu araciligiyla yapilabilir. Sirket, bagvurulari en
ge¢ 30 glin icinde yanitlar.

Yiriirliik ve Giincellenebilirlik

Bu Politika, 18/04/2017 tarihinde yartrlige girmistir ve sirketin internet sitesinde yayimlanarak
veri sahiplerinin erisimine sunulur. Politika, yasal gereklilikler ve degisen kosullara gore
glncellenebilir.

Ek-1: Tanimlar

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye ait her turlti bilgi.

Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaglarini ve araglarini belirleyen ve iglenmesini
saglayan kisi veya kurulus.
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